
 

Stellenausschreibung 

 

Allgemeines 

Art der Position: Psychologe/-in (m/w/d) 

Arbeitsort: Eberswalde, Bernau, Strausberg 

 

 

 

Was Sie erwartet 

Seit über 40 Jahren unterstützen wir unsere Teilnehmerinnen dabei, den eigenen Weg in die berufliche Zukunft aktiv und 

selbstbewusst zu gestalten: Wir meinen, dass jeder Mensch eine Chance verdient, seine Potentiale – unabhängig von 

Lebensgeschichte, Alter, Geschlecht oder religiöser Orientierung - voll ausschöpfen zu können. Unser Hauptanliegen besteht in der 

Bereitstellung ganzheitlicher Lernorte, die eine sichere und individuelle Entwicklung der beruflichen Fähigkeiten und Fertigkeiten 

ermöglichen. 

Als anerkannter Träger der Erwachsenenbildung sucht die Nestor Bildungsinstitut GmbH zum 01.03.2021 für die Niederlassungen 

Eberswalde, Bernau und Strausberg je einen Psychologen/in (m/w/d). 

 

Wir bieten: 

➢ Eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 h von Montag bis Freitag ohne Schichtdienst 

➢ Eine Anstellung in Teilzeit ist ebenfalls möglich 

➢ Eine Vergütung auf Verhandlungsbasis angelehnt an den Tarif der Aus- und Weiterbildungsbranche GEW 

➢ 29 Tage Urlaub 

 

Bei uns erwartet Sie ein Arbeitsumfeld, das von Professionalität und Kooperation geprägt ist. Wir unterstützen Sie bei der Entfaltung 

Ihres beruflichen Potentials, bieten regelmäßige Weiterbildungen an, identifizieren in Mitarbeitergesprächen Ihre beruflichen 

Entwicklungsziele und unterstützen Sie selbstverständlich bei deren Umsetzung. 

 

 

Ihr Profil 

➢ Abgeschlossenes Studium als Dipl. Psychologe/-in oder Master 

➢ Mindestens eine einjährige Berufserfahrung in der Zusammenarbeit mit öffentlichen Fördermittelgebern 

(Arbeitsagenturen und Jobcenter) sowie den Anforderungen und der entsprechenden Dokumentation 

➢ Ausbildereignung oder AEVO wünschenswert 

➢ Teamfähigkeit 

➢ Einfühlungsvermögen und Beratungskompetenz 

➢ Sicheres Auftreten und Kommunikationsstärke 

➢ Zielorientierte/ eigenständige Arbeitsweise 

➢ Sicherer Umgang mit MS OFFICES! 

 

Ihre Aufgaben 

➢ Fallanalytik und Potenzialanalyse 

➢ Berufliche Perspektivenplanung 

➢ Abbau von Vermittlungshemmnissen 

➢ Förderung der Bewerbungsaktivitäten 

➢ Regelmäßige Durchführung von Verlaufs-, Gruppen- und Einzelgesprächen 

➢ Umgang mit der JOBBÖRSE 

➢ Zusammenarbeit mit den Arbeitsmarktakteuren vor Ort 

➢ Vermittlung in Arbeit und Praktika 

➢ Verantwortungsvolle Erarbeitung der Dokumentation und des Berichtswesens 

 

 

Kontaktaufnahme 

Sie erkennen sich in dieser Beschreibung wieder und sind interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen. 

 

Ansprechpartnerin Ines Cotte 

Adresse 
Rudolf Breitscheid Straße 21 

16225 Eberswalde 

Telefon  03334/ 3851213  Email: icotte@nestor-bildung.de 

    

 

 


