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Berufliches Individualcoaching 

 

Ziele: 

Gemeinsam erarbeiten wir mit Ihnen Ihre ganz persönliche 

Bewerbungsstrategie und geben Ihnen die nötige Unterstützung, um sich 

potentiellen Arbeitgebern von Ihrer besten Seite zu präsentieren. Welche 

Unterstützung Sie benötigen, können Sie ganz individuell entscheiden. Durch 

gezieltes und individuelles Coaching werden Ihre Voraussetzungen sich auf dem 

Arbeitsmarkt zu bewähren trainiert und erhöht. 

Inhalte: 

 Kompetenz-, Stärken- und Schwächenanalyse  

 Typ-/Stilberatung, Umgangsformen, professionelles Fotoshooting 

 Erstellung individueller Bewerbungsunterlagen auch fürs Internet 

 Rhetorik und Körpersprache inklusive Einzel- Videotraining  

 Erarbeitung eines persönlichen Selbstmarketing- Konzeptes  

 individuelle berufsbezogene Begleitung und Unterstützung 

 optionales Praktikum 

Zielgruppe: 

Diese Weiterbildung spricht alle an, die sich optimal auf ihren 

Bewerbungsprozess vorbereiten möchten und dabei hohen Wert auf eine 

individuelle Begleitung und persönliche Betreuung legen. 

Förderung des Coachings nach § 45 SGB III 

Unser Coaching kann mittels eines Aktivierungs- und Vermittlungsgutscheins 

(AVGS § 45 SGB III Abs. 1 Satz 1 Nr. 1) zu  

100 % gefördert werden. Für weitere Informationen wenden Sie sich an das 

zuständige Jobcenter oder die Bundesagentur für Arbeit. 

Sie können sich auch direkt an uns wenden. Wir beraten Sie gern. 
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Maßnahmenummer 

wird beantragt 

Maßnahmedauer 

maximal 56 UE  

Zertifikat 

Teilnahmebescheinigung 

Schulungszeiten 

Die Coachingzeiten werden individuell 

mit Ihnen vereinbart. 

Schulungsort 

Nestor Bildungsinstitut GmbH 

Heegermühlerstr.64 

16225 Eberswalde 

Kontakt 

Frau Ines Cotte 

℡ 03334 / 27 95 112 

 icotte@nestor-bildung.de 

Herr Frank Witzmann 

℡ 03334 / 27 95 112 

 fwitzmann@nestor-bildung.de 

 

 


